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政府主导   院校托管 

       2010年2月，在江
西省国企改革大背景下
，省政府常务会决定，
将国企改革中不再保留
的冶金、石化、纺织、
医药和电子等集团公司
所属的10所职业院校委
托江西省建材集团公司
管理。 



让懂教育者管教育 

             江西省建材集团公司党
委从支持改革、勇于发展的
大局出发，树立“关心、支
持、帮助、评价”的管理思
路，明确由党委委员、副总
经理、江西现代职业技术学
院党委书记、院长单津辉同
志分管，并专门成立“学校
管理办公室”，全面、专业
管理学校各项工作。 



组建江西现代职教集团 
        2011年1月，以江西现
代职业技术学院为龙头，有
效整合资源，组建“江西现
代职业教育集团”。江西省
政府为职教集团揭牌，后经
民政厅注册登记为法人单位
。目前，共有成员单位53家
，其中，职业院校12所，企
事业单位39家，国家级工业
园区2个。 
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职教集团成员院校一览表 



主要做法 

职教集团成员单位一览表 
江西省万年青水泥
股份有限公司 

新余钢铁集团有限公司 江西省电子学会 

江铃汽车股份有限
公司 

江西南方水泥有限公司 
江西省石油与化学工业 

协会 

南昌欧菲光科技有
限责任公司 

江中药业股份有限公司 江西省建筑材料工业协会 

益丰大药房 上海中锐教育投资有限公司 江西省纺织工业协会 

江苏美的春花电器
有限公司 

上海比亚迪股份有限公司 
江西省建筑材料工业    

 研究设计院 

珠海联帮制药有限
公司 

中兴通讯NC教育管理中心 九州通医药股份有限公司 

无锡市滨湖有人力
资源服务中心 

人本集团有限公司 江西锦都皇冠酒店 

南昌市国家高新 

技术产业开发区 
共青城经济开发区 

…… 
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示范院校群星璀灿 
江西现代职业技术学院 

（国家骨干高职） 

 

江西工业职业技术学院 

（省级示范高职） 

 



示范院校群星璀灿 
江西省电子信息工程学校 

（国家示范中职） 

 

江西省医药学校 

（国家示范中职） 

 



江西现代技师学院 

（国家示范中职） 

 

示范院校群星璀灿 
江西省冶金工业学校 

（国家示范中职） 

 

江西省化工学校 

（国家示范中职） 

 



          职教集团调动并盘活
一切资源，创新创造，初
步形成了政府主导、行业
指导、企业参与的集团化
办学格局。一是以“江西
现代职教集团”为单位，
设立法人，接受江西省民

政厅、教育厅监督管理。 

新



           二是邀请江西省建材、冶金、电子、
石化、纺织等行业协会（学会）加盟职教
集团，开展行业对话与对接。 

 



           三是与高等教育出版社开展战略合作，从
教材开发和教师培训等方面开展校社项目与课
题研究。 



           四是职教集团坚持“以赛促学，以赛促教”，
连年举办师生技能大赛。江西省人力资源与社会厅

把大赛定为省级二类，计算机、数控车工、工业分析
与检验等项目获奖选手取得相应工种职业资格证书。 



          五是与南昌市政府深入对接，共建“南昌市校
企合作协会”，职教集团共有11家成员单位荣获“

南昌市校企合作示范基地”称号。 
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一、招生人数和生源质量持续两旺 
      12校在校生由4年前的5.1万人，增长为2014年的6.5
万人。多所学校出现生源“井喷”。 



二、就业渠道和就业质量持续向好 
        职教集团成立 “就业联盟”，共享就业资源。各
校就业率保持在98%以上，在世界500强和中国200强
企业就业人数超过2000人，占毕业生总数的11%。 



就业渠道和就业质量持续向好（2） 

其他单位就

业, 75.16% 

中国两百强

及行业龙头

企业, 9.68% 

世界五百强

企业, 

11.72% 

江西现代职业教育集团成员院校2013年就业情况表 

其他就业率 

中国两百强及行业龙头企业 

世界五百强 



三、师资队伍建设和科研协作稳健前行 
       职教集团坚持“双师型”教师队伍建设，截至2014年8月，共举
办各类教师培训班20期，培训教师2000多人。深入开展“双百”工
程，每年实现校企互派百名教师（能功匠）下企业、进校园锻炼。 



四、校企合作与工学结合别开生面 
         职教集团开办100多个“订单班”，“冠名班”、“现代学徒
制班”，与企业合作，共同开发毕业生岗前职业能力培训包，在所
属学校试点，和五家上市公司合作探索培养“双师型”教师新模式
，开发“教、学、做”一体化课程培训包。 



五、人才培养模式改革开新篇 
        职教集团积极创新人才培养模式，发挥高职引领、中高职衔接、
协调发展作用，从适应社会经济增长方式转变和产业结构调整升级的
实际需求出发，整合优质教育资源。 

在青岛西海岸职业教育集团调研 



六、人才培养质量创新高 
       四年来，职教集团各院校国际、国内和省级各类技能大赛中
积极拼搏，职得好成绩。图为江西现代职业技术学院毕业留校老
师单文增出征在韩国举行的第八届国际残疾人奥林匹克职业技能
竞赛，获铜奖，实现江西 “零”的突破。 



人才培养质量创新高（2） 

取得成效 

2014年国家职业教育教学成果获奖情况 

江西省医药学校 
《传统中药人才的现代职教培

养模式研究与实践》 
国家一等奖 

江西省冶金工业学校 
《钢铁冶炼专业现代学徒制人
才培养模式的构建与实践》 

国家二等奖 

江西省电子信息工程学校 
《基于电子创业中心人才培养

模式的改革与实践》 
国家二等奖 



人才培养质量创新高（3） 

取得成效 

       江西省电子信息工程学校的李甬波、江学文、程月忠等三
位同学和他们的指导老师们。 
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七、地方经济作出新贡献 



取得成效 

学校培训基地情况 

江西现代职业技术学院 国家示范职业技能鉴定站 

江西省电子信息工程学校 江西省高技能人才培养示范基地 

江西冶金职业技术学院 江西省高技能人才培养示范基地 

江西省医药学校 江西省高技能人才培养示范基地 

江西现代技师学院 江西省高技能人才培养示范基地 

为地方经济作出新贡献（2） 
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       职业教育是一种类型，“集团化办学”
是一项探索，没有成熟的经验可以借鉴，没
有固定的模式可以模仿。只有全方位的开
放，合作，做到纵、横贯通，大度大气，主
动作为，积极开展不以任何盈利为目的的教
育教学活动，彰显“人才培养、科技服务、
师资锻炼、岗位实践、就业创业”的五位一
体集团化办学特色，才能加快构建现代职业
教育体系，进一步做实江西现代职教集团，
打造职业教育升级版。 



        

 

      诚挚邀请各位领导和朋友们莅
临江西南昌，为我们传经送宝！

http://www.jxxdzjjt.com/ 
 
 
 


